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INTRODUCCION

El presente documento recoge el proceso de caracterizacion sociodemogréfica realizado
en el Jardin Infantil Cofinanciado Sembrando Camino. Esta caracterizacion se concibe
como una herramienta clave para comprender las dinamicas internas y las necesidades
particulares de los miembros de una comunidad especifica, en este caso, las familias, nifios
y nifas que hacen parte de la unidad operativa.

El estudio proporciona una visién detallada sobre la composicion, distribucion y
caracteristicas sociodemograficas de la poblacién atendida, lo cual permite identificar
factores relevantes relacionados con sus condiciones de vida, potencialidades, fortalezas y
posibles factores de riesgo. Este analisis se desarrolld6 tomando en cuenta aspectos
sociales y culturales organizados en distintas categorias: contexto geografico, contexto
familiar y psicosocial, aportes del drea de educaciéon especial, informacién
nutricional, contexto cultural

Entre los datos recopilados se incluyen variables como edad, género, nivel educativo de los
padres y madres de familia, estado civil, lugar de residencia, ocupacién, entre otros
indicadores relevantes. Estos elementos permiten construir un perfil integral de la
comunidad y brindan una base informada para el disefio de estrategias de intervencion
pertinentes y contextualizadas.

La importancia de este analisis radica en su capacidad para generar insumos utiles que
orienten la toma de decisiones y la formulacion de acciones que respondan de manera
efectiva a las necesidades reales de la poblacion. En esta linea, la caracterizacion
sociodemografica no solo permite una comprension mas profunda de las condiciones
actuales de la comunidad, sino que también proyecta rutas de accion orientadas a fortalecer
el desarrollo integral de los nifios y nifias que integran el Jardin Infantil Sembrando Camino.

Asimismo, este documento busca aportar a un conocimiento mas preciso y profundo tanto
de las familias como del talento humano vinculado a la unidad operativa, con el objetivo de
establecer una base sdlida para el disefio e implementacién de estrategias que promuevan
el bienestar general de la comunidad educativa. De esta manera, se contribuye a la garantia
de derechos fundamentales que impactan directamente en el desarrollo fisico, emocional,
social y cognitivo de los nifos y nifias.

En conclusidn, la caracterizacion sociodemografica se presenta como un ejercicio
fundamental para construir comunidades mas inclusivas, equitativas y conscientes de su
realidad, proyectando un accionar pedagogico y social acorde con los principios del enfoque
de derechos, la equidad y la participacidon comunitaria.
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OBJETIVO

Desarrollar una caracterizacion integral de las familias, nifios, nifas y talento humano del
Jardin Infantil Sembrando Camino, orientada a identificar potencialidades, necesidades,
fortalezas, factores de riesgo e intereses, a partir del analisis de variables
sociodemograficas, sociales, culturales y pedagadgicas, con el fin de fortalecer la planeacion
institucional y el disefio de estrategias de acompafiamiento contextualizadas.

PROPOSITO

Esta caracterizacién tiene como propdésito fundamental servir de base para la formulacion
e implementacion de estrategias de intervencion contextualizadas, que promuevan la
prevencion de riesgos, fortalezcan el rol protector de las familias y favorezcan el desarrollo
integral de la primera infancia. Asimismo, se busca contribuir a la consolidacién de un
entorno educativo inclusivo, empatico y adaptado a las particularidades de la comunidad,
garantizando que cada nifio y nifia acceda a oportunidades que potencien su bienestar,
aprendizaje y crecimiento dentro de un marco de respeto, equidad y garantia de derechos.
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JUSTIFICACION

La caracterizacion sociodemografica de las familias, nifios y nifias del Jardin Infantil
Sembrando Camino, se constituye en un ejercicio fundamental para la comprensién
profunda de las realidades que configuran su entorno. Este proceso permite no solo
identificar aspectos basicos como la edad, el género o el nivel educativo, sino también
reconocer dinamicas familiares, culturales, sociales y econdmicas que inciden directamente
en el desarrollo integral de la primera infancia.

Con base en esta informacion, es posible visibilizar tanto las potencialidades como las
necesidades y factores de riesgo que enfrentan las familias y los nifios y nifias que hacen
parte de la comunidad educativa. De esta manera, se fortalece la capacidad institucional
para disefar estrategias de intervencién pertinentes, orientadas a promover el bienestar
infantil, prevenir situaciones de vulnerabilidad y fortalecer el rol protector de las familias
como agentes clave en el desarrollo de sus hijos e hijas.

Ademas, esta caracterizacion aporta insumos esenciales para la construccién de un entorno
educativo mas inclusivo, respetuoso de la diversidad y adaptado a las particularidades de
la comunidad. En este sentido, el analisis de los datos recopilados se convierte en una
herramienta indispensable para la toma de decisiones informadas, la planificacion
pedagdgica y el disefio de acciones que garanticen el acceso equitativo a oportunidades
que favorezcan el aprendizaje, la participacion y el crecimiento arménico de cada nifio y
nifa.

Por todo lo anterior, la caracterizacion sociodemografica no solo representa un insumo
técnico para la gestion institucional, sino también un compromiso ético con el
reconocimiento de la infancia como sujeto de derechos, enmarcado en principios de
equidad, empatia y corresponsabilidad.
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1. MAPEO TERRITORIAL INICIAL

Para llevar a cabo el primer mapeo territorial inicial, se disefié un formulario con preguntas
estratégicas destinadas a identificar y comprender las potencialidades, expectativas,
recursos, necesidades, fortalezas y riesgos de los grupos familiares del jardin infantil. Este
analisis, tuvo como objetivo garantizar que el instrumento de caracterizacion sea eficaz para
tres propdsitos clave: primero, realizar un mapeo sociodemografico detallado de las
familias; segundo, interpretar la identidad de la poblacion objetivo a partir de las respuestas
obtenidas; y tercero, analizar y sistematizar los datos para obtener una visién clara y util.

La encuesta, que se compartira en febrero, se desarrollé tras un trabajo exhaustivo en la
herramienta y en la formulacion de preguntas disefadas para abordar categorias cruciales
como el contexto geografico, contexto familiar y psicosocial, aportes del area de
educacién especial, informacién nutricional, contexto cultural. Entre las cuestiones
clave incluidas se encuentran:

\

Edad de los padres y de los nifios.

Orientacion sexual.

Pertenencia étnica.

Experiencias de conflicto armado.

Estructura y tipo de familia.

Nivel educativo de los padres.

Direccién y barrio de residencia.

Tipo de vivienda.

Ocupacion y actividad econdmica principal de los padres.

Tiempo de residencia en la localidad de Bosa.

Identificacion del nacleo familiar.

Actividades culturales, ecoldgicas o recreativas realizadas en la localidad u otros
lugares.

Practicas culturales.

Experiencias de abuso o violencia.

Conocimientos sobre rutas e instituciones de apoyo para casos de maltrato o abuso
infantil.

NN N N N N N NN
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Para garantizar una recoleccion eficiente de datos, el formulario se distribuyé a mediados
del mes de febrero través de WhatsApp en los grupos institucionales correspondientes
(PVA, B, C; PJA, B, C,DY JD).

Por otro lado, la caracterizacién del talento humano del jardin infantil se centré en temas
relevantes como la concepcion de infancias, educacion inicial y la visioén del nifio y la nifa,
pero también en aspectos o estrategias a mejorar o desarrollar en torno al rol profesional.
Esta etapa es esencial para alinear el entendimiento y las practicas del personal con los
objetivos y necesidades identificadas en el mapeo de las familias.
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En resumen, la herramienta de caracterizacion buscé no solo recoger datos relevantes, sino
también proporcionar una base sodlida para disefar intervenciones y estrategias que
respondan efectivamente a las necesidades y potencialidades de las familias y el equipo de
trabajo del jardin infantil. La correcta implementacion y analisis de este mapeo permitiran
mejorar la calidad del servicio y fortalecer el apoyo ofrecido a la comunidad educativa.
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2. LECTURA DE IDENTIDAD

Para las primeras semanas del mes de marzo se realizé la lectura de identidad, basada en
los datos recabados mediante una encuesta enviada a través de los grupos de WhatsApp
de los niveles de parvulos, prejardin y jardin, del jardin infantil Sembrando Camino. Este
analisis, llevado a cabo por el equipo docente, y el equipo interdisciplinar (psicologia y
nutricion) es_importante aclarar que este afio no hay nifios y nifas dentro de la
estrategia “entre-pares”, por lo cual no se contd con intervencion del adrea de
educacion especial. Sin embargo, dentro de la caracterizacion general se incluyen
alqunas preguntas con el danimo de conocer posibles alteraciones del desarrollo que
no se hayan notificado.

Este andlisis inicial, tuvo como propésito identificar y examinar las caracteristicas de las
familias para planificar acciones que reconozcan y potencien sus fortalezas, intereses,
expectativas, recursos y necesidades. La informacion obtenida fue clasificada en categorias
tematicas que abarcan tanto a las familias como al equipo de trabajo, con el objetivo de
obtener una visién integral de la comunidad educativa

El documento presenta los resultados de la caracterizacion sociodemografica, cultural y
nutricional de las familias que pertenecen al Jardin Infantil Cofinanciado *Sembrando
Camino*. Esta investigacion se realizé mediante una encuesta aplicada a 83 familias de los
niveles de parvulos y pre jardin, y se socializé con el equipo interdisciplinario y el personal
del jardin el 17 de marzo de 2025. El propésito fundamental de este analisis fue conocer
mas a fondo el contexto sociocultural e identitario de las familias, con el fin de fortalecer las
estrategias de acompanamiento y apoyo a los nifios y nifias, promoviendo su desarrollo
integral en un entorno protector e inclusivo.

1. CONTEXTO GEOGRAFICO

La lectura de identidad realizada con las familias del Jardin Infantii Sembrando Camino
permitié reconocer caracteristicas territoriales, sociales y urbanas que configuran el entorno
cotidiano de los nifios y nifas vinculados a la institucion. A partir de la informacién
recolectada, se identificé que la mayoria de las familias reside en la localidad de Bosa,
especialmente en sectores como Bosa La Paz, Bosa Nova, Bosa San Pedro, Bosa
Independencia, Bosa Linda, Concepcion, Chico Sur, Bosa Tropezon, San José, Los Sauces
y Chicala. Esta concentracion territorial evidencia una fuerte identidad barrial y comunitaria,
donde las familias comparten dinamicas sociales similares y construyen relaciones de
cercania mediadas por espacios comunes como parques, colegios, iglesias,
supermercados y vias principales.

El territorio se caracteriza por ser un contexto urbano popular, en el que las familias
reconocen referentes importantes de movilidad y acceso a servicios como la Avenida
Ciudad de Cali, la Avenida Bosa y el Portal de las Américas. Estos elementos permiten
comprender la manera en que las familias se movilizan y organizan su vida cotidiana
alrededor de rutas de transporte, espacios comerciales e instituciones comunitarias



Fundacidn Social

&

o —

Sembrando Camino BOGOT,\

cercanas. Asimismo, los parques de barrio ocupan un lugar significativo dentro de las
dindmicas familiares, ya que constituyen escenarios de recreacion, encuentro vy
socializacién tanto para los nifios como para los adultos.

En relacion con las condiciones socioecondémicas, se evidencié que la mayoria de las
familias pertenece a los estratos 1y 2, situacién que refleja condiciones de vida asociadas
a sectores urbanos populares. Las actividades econdmicas predominantes corresponden a
trabajos informales, ventas, servicios, oficios varios, labores domésticas, actividades
relacionadas con restaurantes, seguridad, salud y cuidado personal. Estas dinamicas
muestran familias que dependen del trabajo diario para garantizar el sostenimiento del
hogar, lo que en muchos casos implica extensas jornadas laborales y la necesidad de
apoyarse en redes familiares para el cuidado de los nifios y nifas.

Respecto a las condiciones habitacionales, gran parte de las familias manifestd vivir en
casas o apartamentos en condicion de arriendo. Se evidencian procesos de construccion
progresiva y adecuacion de viviendas, caracteristicas comunes en sectores urbanos de
crecimiento gradual. Aunque muchas viviendas se encuentran en condiciones adecuadas,
algunas permanecen en obra gris 0 en proceso de mejoramiento, lo que refleja esfuerzos
constantes de las familias por mejorar sus condiciones de vida y bienestar.

En términos generales, el contexto geografico evidencia una comunidad caracterizada por
la vida de barrio, el uso permanente de espacios publicos y la construccion de relaciones
comunitarias cercanas. Estas dinamicas territoriales permiten fortalecer el sentido de
pertenencia hacia el jardin infantil y constituyen un elemento importante para comprender
las realidades sociales y culturales que acompanan el desarrollo de los nifios y nifias.

2. CONTEXTO FAMILIAR Y PSICOSOCIAL: Cuidado sensible, presunta vulneracion
de derechos, distribucion de roles, condiciones habitacionales,

El analisis de la informacion relacionada con el contexto familiar y psicosocial permitio
reconocer las dinamicas de convivencia, crianza, cuidado y relaciones afectivas presentes
en las familias del Jardin Infantii Sembrando Camino. Los resultados evidencian que la
mayoria de los hogares esta conformada por familias nucleares integradas principalmente
por padres e hijos, aunque también se identifican familias extensas y reconstituidas en las
que participan abuelos, tios u otros familiares en los procesos de cuidado infantil. Estas
redes familiares cumplen un papel fundamental en el acompafamiento cotidiano de los
nifos y nifas, especialmente en contextos donde ambos padres deben asumir
responsabilidades laborales.

La mayoria de los cuidadores se encuentra en edades entre los 20 y 40 afos, lo que refleja
una poblacién de familias j6venes en proceso de consolidaciéon de proyectos de vida
y crianza. En cuanto al nivel educativo, predominan personas con formacion de bachillerato
y estudios técnicos, aspecto que favorece el reconocimiento de la importancia de los
procesos educativos y el acompafiamiento a las experiencias pedagogicas desarrolladas
desde el jardin infantil.
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Uno de los aspectos mas significativos identificados en la caracterizacion corresponde a las
practicas de crianza y cuidado sensible. Las familias manifestaron responder de manera
afectiva a las necesidades emocionales de los nifios y nifias, utilizando el dialogo como
principal estrategia de correccion y orientacion. Asimismo, se evidencio una alta disposicion
para atender las demandas afectivas de los nifios, interpretar sus formas de comunicacion
y fortalecer vinculos basados en el amor, la ternura y la cercania emocional. Estas practicas
constituyen factores protectores fundamentales para el desarrollo emocional y social
durante la primera infancia.

En relaciéon con la distribucion de roles dentro del hogar, se identificd que tanto la madre
como el padre participan activamente en la crianza y sostenimiento econémico familiar. Sin
embargo, las labores domésticas continlan siendo asumidas principalmente por las
madres, lo que evidencia la permanencia de algunos roles tradicionales de género en las
dindmicas familiares. A pesar de ello, se observa una tendencia creciente hacia la
corresponsabilidad parental y el acompafiamiento compartido en las decisiones
relacionadas con la crianza.

Respecto a las condiciones de salud y proteccién, la mayoria de los nifios y nifias cuenta
con dfiliaciéon al sistema de salud, principalmente en entidades como Nueva EPS,
Famisanar, Sanitas, Salud Total y Capital Salud. La mayor parte de las familias reporta
condiciones de salud estables en los nifios, aunque algunos casos especificos requieren
seguimiento médico por situaciones relacionadas con alergias, condiciones respiratorias o
dificultades en el desarrollo.

El contexto psicosocial identificado refleja, en términos generales, un entorno familiar
protector, afectivo y comprometido con el bienestar infantil. Las familias reconocen la
importancia de garantizar los derechos de los nifios y manifiestan conciencia sobre las
afectaciones emocionales que puede generar la violencia. Aunque se presentan algunos
casos aislados de vulnerabilidad, se evidencia una comunidad que prioriza el cuidado, el
acompanamiento emocional y la construccion de ambientes seguros para el desarrollo
integral de la infancia.

A partir de estos hallazgos, el jardin infantil proyecta continuar fortaleciendo acciones
formativas con las familias relacionadas con crianza positiva, vinculos afectivos,
corresponsabilidad familiar, prevencién de violencias y conocimiento de rutas de atencién y
proteccién de derechos, con el proposito de seguir consolidando entornos protectores y
sensibles para los nifios y nifas.

3. APORTES DEL AREA DE EDUCACION ESPECIAL

Como _se menciondo anteriormente debido a que no hay nifios y nihas que se en
cuenten vinculados a la estrategia “entre-pares” sin _embargo, inicialmente se
plantearon alqunas prequntas desde el area de educacién especial, que permitieran
hacer una lectura integral de los nifios y nifias del jardin infantil. La lectura de identidad
permitié identificar aspectos relevantes relacionados con el desarrollo infantil, las
condiciones de salud, el acceso a servicios especializados y las necesidades de
acompanamiento de algunos nifios y nifias vinculados al jardin infantil. El analisis de las




Fundacidn Social

Sembrando Camino BOGOT,\

encuestas evidencié que la mayoria de la poblacion infantil no presenta diagnésticos
médicos ni alertas significativas en su desarrollo, lo cual indica condiciones
favorables para la participacion en las experiencias pedagoégicas y sociales propias
de la primera infancia.

Sin embargo, algunos casos especificos reportan diagnosticos o situaciones relacionadas
con alergias alimentarias, dermatitis, dificultades respiratorias, alteraciones del lenguaje,
condiciones neurolégicas o necesidades de seguimiento especializado. Aunque el nimero
de casos es reducido, esta informacion resulta fundamental para orientar acciones
preventivas, fortalecer los procesos de observacion y garantizar estrategias de
acompanamiento oportuno que favorezcan el bienestar y desarrollo integral de los nifios y
ninas.

Asimismo, la caracterizacion permitié identificar que algunas familias han enfrentado
barreras para acceder a terapias integrales o servicios especializados por parte de las EPS,
principalmente relacionadas con demoras administrativas, dificultades en la asignacion de
citas o limitaciones en el acceso oportuno a especialistas. Frente a estas situaciones, varias
familias manifestaron haber recurrido a mecanismos institucionales como derechos de
peticion, PQR, acciones de tutela o acompanamiento por entidades de control en salud.

Otro aspecto relevante identificado corresponde al desconocimiento de las rutas
institucionales de atencion en salud y acceso a servicios especializados. Una parte
significativa de las familias manifestd no conocer claramente las entidades o mecanismos
disponibles para garantizar atencion integral en situaciones que requieren apoyo
terapéutico o seguimiento especializado. Esto evidencia la necesidad de fortalecer
procesos de orientacion institucional y acompafamiento a las familias desde el jardin
infantil.

En este sentido, el area de educacion especial reconoce la importancia de continuar
consolidando estrategias preventivas y de observacién temprana, como la estrategia “Entre
Pares”, orientadas a identificar oportunamente posibles alertas en el desarrollo infantil y
promover acciones articuladas entre familia, institucién educativa y sector salud. Estas
acciones permiten fortalecer procesos de inclusion, garantizar el ejercicio pleno de
derechos y favorecer el desarrollo integral de los nifios y nifias desde un enfoque diferencial
y de atencidn integral.

4. INFORMACION NUTRICIONAL

El analisis de la informacién nutricional permitié reconocer aspectos relacionados con la
seguridad alimentaria, los habitos de alimentacién, el consumo de alimentos y las practicas
familiares asociadas al bienestar nutricional de los nifios y nifias. Los resultados evidencian
que, aunque muchas familias logran garantizar una alimentacion basica adecuada, algunas
han enfrentado episodios de preocupacion por la disponibilidad de alimentos debido a
limitaciones econdmicas. Sin embargo, la mayoria manifesto realizar esfuerzos importantes
para ofrecer alimentos sanos y nutritivos a sus hijos.
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La alimentacion cotidiana de los nifios incluye generalmente alimentos pertenecientes a
diferentes grupos nutricionales, entre ellos proteinas como pollo, carne, huevos y pescado;
carbohidratos como arroz, pasta, papa y arepas; ademas de frutas, verduras, lacteos y
bebidas naturales. Esto refleja el interés de las familias por mantener una alimentacion
variada que contribuya al crecimiento y desarrollo infantil.

No obstante, también se identificd rechazo frecuente hacia ciertos alimentos, especialmente
verduras, ensaladas y algunas proteinas especificas como visceras. Las familias reconocen
que muchos nifios presentan resistencia frente a preparaciones que no hacen parte habitual
de la alimentacién en el hogar, lo cual puede generar desperdicio de alimentos tanto en
casa como en el jardin infantil. Frente a esta situacion, las familias propusieron estrategias
relacionadas con la educacion alimentaria, la presentacion creativa de los alimentos y la
promocion de habitos saludables desde edades tempranas.

La caracterizacion evidencido ademas que las familias reconocen la importancia de los
controles de salud, la vacunacién, la salud oral y el seguimiento nutricional en la primera
infancia. Asimismo, gran parte de la comunidad identifica los ciclos de menu ofrecidos por
el jardin infantil y reconoce que la institucion cumple un papel importante en la
diversificacion alimentaria de los nifios y nifias, al introducir alimentos que en ocasiones no
son consumidos de manera frecuente en el hogar.

En términos generales, la informacion nutricional permitié identificar una comunidad
comprometida con el bienestar alimentario de los nifios, aunque atravesada por algunas
situaciones de inseguridad alimentaria leve y desafios relacionados con la aceptacion de
ciertos alimentos saludables. Esto reafirma la importancia de continuar fortaleciendo
acciones pedagogicas y nutricionales orientadas a promover habitos de alimentacion
equilibrados y conscientes tanto en las familias como en los nifos y nifias.

5. CONTEXTO CULTURAL

El contexto cultural identificado en la lectura de identidad refleja una comunidad diversa,
familiar y participativa, en la que las creencias, los valores, las practicas de convivencia y
las actividades recreativas influyen de manera significativa en la formacién integral de los
nifnos y ninas. La mayoria de las familias manifesto reconocer la importancia de la libertad
de culto y el respeto por las diferentes creencias religiosas, predominando principalmente
familias catdlicas y cristianas, aunque también se identificaron hogares sin afiliacion
religiosa especifica.

Asimismo, la caracterizacion evidencié la presencia de familias colombianas, venezolanas
y colombo-venezolanas, situacion que aporta diversidad cultural y enriquece las dinamicas
sociales dentro del jardin infantil. Estas experiencias migratorias forman parte de las
transformaciones sociales recientes de la ciudad y permiten fortalecer procesos de
reconocimiento, inclusién y valoracion de la diversidad cultural dentro de la comunidad
educativa.

En cuanto a los valores familiares, las respuestas resaltaron principalmente el respeto, la
responsabilidad, la honestidad, el amor, la empatia y la solidaridad como principios
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fundamentales para la crianza y formacion de los nifios y nifias. Estos valores reflejan el
interés de las familias por promover relaciones de convivencia basadas en el dialogo, el
reconocimiento del otro y el fortalecimiento de vinculos afectivos.

Las actividades de ocio y recreacion muestran _que los parques constituyen el
principal espacio de encuentro familiar y juego infantil. Ademas, las familias realizan
actividades como lectura de cuentos, jueqos en casa, salidas recreativas, actividades
artisticas _y _encuentros familiares durante los fines de semana. Estas practicas
favorecen el fortalecimiento de vinculos emocionales y promueven espacios de interaccion
positiva entre adultos y nifos.

También se identificé_interés por fortalecer temas relacionados con pautas de
crianza, uso del tiempo libre y educacion ambiental, aspectos que orientan futuras
acciones pedagégicas y comunitarias desde el jardin infantil. De igual manera, la
promocion de la lectura en el hogar aparece como una practica significativa en gran parte
de las familias, especialmente mediante cuentos infantiles y espacios compartidos de
lectura.

En conclusién, el contexto cultural evidencia una comunidad que valora la convivencia, el
tiempo en familia, la recreacion y la formacion en valores, configurando un entorno favorable
para el desarrollo emocional, social y cultural de los nifios y nifias pertenecientes al Jardin
Infantil Sembrando Camino.

Conclusiones y recomendaciones

A partir de los resultados obtenidos, se concluye que es necesario fortalecer la informacion
sobre las rutas de emergencia y las medidas de atencion en caso de violencia o abuso,
areas en las cuales se identific6 una importante falta de conocimiento. También se
recomienda fomentar la creacién de espacios culturales y promover practicas de lectura
dentro del hogar, lo que contribuiria al desarrollo integral de los nifios. Ademas, es crucial
ofrecer capacitacion a las familias en temas relacionados con la alimentacion, la salud, la
sexualidad y la crianza sensible, para mejorar el bienestar y la calidad de vida de los nifios
y nifas. Finalmente, se sugiere la organizacion de encuentros con las familias, a través de
grupos focales, para profundizar en los temas criticos identificados y generar soluciones
mas especificas y adecuadas a las necesidades de la comunidad.

Lectura de identidad del Talento humano

El documento presenta una caracterizacion del talento humano docente en el &mbito de la
educacion infantil, organizada en tres categorias clave: concepciones sobre la infancia,
desemperio profesional y desafios enfrentados.

En primer lugar, se destaca que las docentes poseen una visién integral y respetuosa del
nifio o nifia, reconociéndolo como un ser Unico, en constante desarrollo y con derechos.
Consideran fundamental atender sus intereses, ritmos y necesidades individuales,
promoviendo un entorno seguro, estimulante y afectivo que favorezca el aprendizaje a
través del juego y la exploracion.
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En cuanto al desempefio profesional, las docentes valoran profundamente la formacion
continua, la reflexion critica sobre su préctica pedagdgica y el trabajo colaborativo con sus
pares. Estas estrategias les permiten mejorar su labor educativa y responder de manera
adecuada a las particularidades de cada nifio, destacando la importancia de la empatia y la
escucha activa en la ensefianza.

Finalmente, enfrentan desafios como la atencion a la diversidad en el aula y la gestion del
tiempo, los cuales superan mediante planificacién, metodologias inclusivas y actualizaciéon
constante. La colaboracion con otros profesionales también es vista como un recurso
valioso para mantenerse al dia con las tendencias educativas.

En conjunto, el analisis revela un enfoque profesional comprometido y en evolucién, donde
las docentes se posicionan como agentes activos en la mejora de la calidad educativa,
priorizando el bienestar y el desarrollo integral de los nifios y nifas.
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3. ANALISIS Y APROPIACION

Lectura, sistematizaciéon y andlisis de la informacion obtenida

El proceso de lectura, sistematizacién y analisis de la informacién obtenida ha sido
fundamental para establecer una comprension clara de las necesidades, fortalezas e
intereses de las familias y nifios del jardin infantil Sembrando Camino. A partir de la lectura
de identidad realizada previamente y en colaboracién con el equipo interdisciplinar del
jardin, se identificaron diversos ejes tematicos que orientan las acciones a seguir,
enfocadas en fortalecer el rol cuidador y protector, implementar campafas de prevencion y
desarrollar estrategias de movilizacion dirigidas tanto a las familias como a los nifios y nifias.

La informacion recabada se basé en dos fuentes principales: la encuesta enviada a los
padres de familia a través de Google Forms y las observaciones e interacciones cotidianas
del equipo docente y de Talento Humano (TH). Los ejes teméticos surgidos de la encuesta
se destacan en negro, mientras que aquellos identificados a través de la interaccion directa
se subrayan en azul, lo que facilita su diferenciaciéon y andlisis conjunto por el equipo
interdisciplinar para la planificacion de acciones a desarrollar.

A partir del mapeo territorial inicial realizado con las familias y el equipo del jardin infantil
Sembrando Camino, se llevd a cabo una lectura de identidad que permitié reconocer
concepciones clave sobre la infancia, el rol del nifio y la nifia, el desempefio profesional y
los principales desafios enfrentados por el talento humano. Esta informacién sirvi6 como
base para identificar ejes tematicos fundamentales que orientaran futuras acciones dirigidas
a las familias y cuidadores, con el objetivo de atender de manera contextualizada sus
necesidades e intereses.

Ademas de los resultados obtenidos mediante encuestas aplicadas a madres y padres, se
tomaron en cuenta observaciones directas e interacciones cotidianas del equipo docente,
lo que permitié6 complementar la vision diagndstica con una perspectiva practica y situada.
Posteriormente, estos ejes tematicos fueron discutidos junto al equipo interdisciplinario, lo
gue facilito el establecimiento de prioridades y la definicién de rutas de accion concretas.

En esta fase de diagnostico se organizaron los hallazgos en dos niveles: por un lado, la
franja naranja visibiliza los intereses, potencialidades, factores de riesgo, fortalezas y
necesidades detectadas durante el proceso de lectura de identidad; por otro lado, la franja
amarilla recoge observaciones surgidas en el dia a dia del trabajo pedagdgico, en estrecha
relacion con las familias y los nifios y nifias.

Con los ejes teméticos ya consolidados, el siguiente paso sera disefiar cronogramas
especificos que guien la implementacion de las acciones propuestas, buscando asegurar
su pertinencia, viabilidad y sostenibilidad a largo plazo.

Nota: los parrafos subrayados en azul, hacen parte del analisis de factores a través
de la observacion directa en aulay con familias, es decir no surgen de la encuesta.
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POTENCIALIDADES

El analisis realizado a partir de la lectura de identidad permiti6 reconocer mudltiples
potencialidades presentes en las familias del Jardin Infantil Sembrando Camino, las cuales
constituyen una base importante para fortalecer los procesos pedagoégicos, comunitarios y
de acompafiamiento integral a la primera infancia. Entre los aspectos mas significativos se
evidencia un fuerte sentido de pertenencia territorial y comunitaria, reflejado en la vida de
barrio, la cercania entre vecinos y el uso frecuente de espacios publicos como parques y
escenarios de encuentro familiar. Estas dindmicas favorecen la construccion de redes de
apoyo y procesos de socializacion importantes para el desarrollo infantil.

Asimismo, se identific6 que la mayoria de las familias cuenta con acceso al sistema de
salud, lo cual representa una condicién favorable para el seguimiento del crecimiento,
desarrollo y bienestar de los nifios y nifias. De igual manera, predominan practicas de
crianza basadas en el afecto, el dialogo y el cuidado sensible, evidenciando relaciones
familiares caracterizadas por la proteccién emocional, la escucha y la atencion a las
necesidades de los nifios.

Otro aspecto relevante corresponde a la disposicion de las familias para participar en
procesos educativos y espacios de formacién relacionados con temas como nutricion,
crianza, lectura y fortalecimiento de vinculos afectivos. Las familias también manifiestan
interés por mejorar aspectos relacionados con el uso del tiempo libre, la educacion
ambiental y las practicas de convivencia familiar, mostrando apertura hacia experiencias
que fortalezcan el bienestar infantil.

En relacién con los habitos alimentarios, aunque existen algunas dificultades asociadas a
la aceptacion de ciertos alimentos, especialmente verduras, se evidencia el interés de las
familias por mantener una alimentacién variada y nutritiva. Igualmente, se identifican
valores familiares centrados en el respeto, la responsabilidad, la empatia y el amor,
elementos fundamentales para la formacion integral de los nifios y nifias.

Como parte de la propuesta pedagoégica del jardin infantii Sembrando Camino, se
implementan proyectos de aula que permiten abordar diversas tematicas vinculadas a los
intereses y necesidades detectadas tanto en los nifios y nifias como en sus familias. Estos
proyectos se desarrollan a través de una metodologia basada en la rotacion por diferentes
espacios pedagogicos, lo que favorece experiencias de aprendizaje integrales, dinamicas
y contextualizadas.

Los espacios estan organizados en areas tematicas que abordan multiples dimensiones del
desarrollo infantil, tales como: Equilibrio emocional, Filosofia, Literatura, Artes, Mdsica,
Cognicion, Corporal y Grafologia. Cada una de estas areas contribuye al fortalecimiento de
habilidades especificas y al acompafiamiento del proceso de formacion desde un enfoque
holistico, centrado en el nifio y su contexto.
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Este modelo permite responder de manera flexible y creativa a las particularidades del
grupo, potenciando sus capacidades y fomentando aprendizajes significativos en un
entorno enriquecido.

INTERESES

Las familias manifestaron interés en fortalecer diferentes aspectos relacionados con la
crianza, el bienestar infantil y la convivencia familiar. Entre los temas mas relevantes se
encuentra el fortalecimiento de pautas de crianza y vinculos afectivos, evidenciando
preocupacién por construir relaciones mas cercanas, respetuosas y sensibles con los nifios
y ninas.

Asimismo, se identificd interés en mejorar el uso del tiempo libre en familia mediante
actividades recreativas, culturales y de interaccion que favorezcan la comunicacion y el
fortalecimiento de vinculos. Las familias también mostraron disposicion para participar en
procesos relacionados con educacion ambiental, habitos de alimentacion saludable vy
acompafamiento integral al desarrollo infantil.

Otro aspecto importante corresponde al interés por acceder a informacion relacionada con
educacién sexual infantil, prevencion de abuso, rutas de atencidon y conocimiento de
derechos y deberes, temas que las familias consideran fundamentales para fortalecer
entornos protectores y garantizar el bienestar de los nifios y nifias.

De igual manera, se evidencié disposicion para participar en actividades sociales y
comunitarias promovidas desde el jardin infantil, asi como interés en continuar fortaleciendo
practicas de lectura, recreacion y convivencia familiar.

Como resultado del andlisis del mapeo territorial y la lectura de identidad inicial, se propone
la construccion e implementacion de un Plan de Fortalecimiento dirigido a las familias y al
talento humano (TH) del jardin infantil Sembrando Camino. Este plan tiene como propdsito
generar acciones articuladas que contribuyan al desarrollo de capacidades, al
fortalecimiento de vinculos y a la consolidacion de una comunidad educativa mas
cohesionada y participativa.

El plan incluira estrategias formativas, espacios de didlogo, actividades de acompafiamiento
y propuestas pedagdgicas adaptadas a las necesidades e intereses identificados en esta
fase diagnostica. Su disefio se enfocara en garantizar la pertinencia, sostenibilidad y
contextualizacion de las acciones, integrando la voz tanto de las familias como del equipo
educativo, y promoviendo una construccion colectiva del proceso educativo.

FACTORES DE RIESGO

Dentro del andlisis realizado se identificaron algunos factores de riesgo que podrian influir
en las dinamicas familiares y en el bienestar integral de los nifios y nifias. Entre ellos se
encuentran las limitaciones en el acceso a internet y medios tecnolégicos por parte de
algunas familias, situacion que dificulta la participacién en procesos virtuales, el acceso a
informacion institucional y la comunicacion constante con el jardin infantil.
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También se evidencian situaciones de inseguridad alimentaria leve en algunos hogares,
reflejadas en preocupaciones relacionadas con la falta de alimentos o la necesidad de omitir
comidas debido a dificultades econdémicas. Estas situaciones estdn asociadas
principalmente a empleos informales, inestabilidad laboral y extensas jornadas de trabajo
que afectan el tiempo disponible para el acompafamiento familiar.

Otro aspecto identificado corresponde a la permanencia de roles de género tradicionales
dentro del hogar, donde las responsabilidades domésticas y de cuidado recaen
principalmente sobre las madres, generando sobrecarga fisica y emocional. Asimismo, se
evidencid bajo conocimiento de rutas de atencion en salud, emergencia y proteccion de
derechos, asi como desconocimiento de algunas rutas institucionales propias del jardin
infantil.

En relacién con los nifios y nifias, se identificaron algunos casos aislados de alteraciones
en el desarrollo, barreras de acceso a servicios de salud y posibles situaciones de
vulneracion de derechos que requieren seguimiento y acompafiamiento institucional.
Igualmente, se reconocen antecedentes de desplazamiento o afectacion por el conflicto
armado en algunas familias, aspectos que pueden influir en las dinAmicas emocionales y
sociales del hogar.

Otro factor observado desde la practica pedagobgica corresponde a algunos
comportamientos relacionados con dificultades en el manejo de limites, frustracion y
convivencia entre pares, asi como el uso excesivo de dispositivos moviles y contenidos
asociados a juegos violentos o poco apropiados para la edad.

En el marco del enfoque de corresponsabilidad y garantia de derechos, se identificd que, si
bien la mayoria de las familias cuenta con acceso al sistema de salud ya sea en régimen
contributivo, subsidiado o especial, en algunos casos no se evidencian actualizaciones
recientes en certificaciones médicas, odontoldgicas o valoraciones integrales del desarrollo.
Esta situacion plantea la necesidad de generar estrategias de sensibilizacion que
promuevan la importancia del seguimiento periédico del estado de salud de los nifios y
nifias, no solo como requisito institucional, sino como parte fundamental de la garantia de
sus derechos y su bienestar integral.

Asimismo, se reconoce la importancia de continuar fortaleciendo el trabajo articulado entre
las familias, el jardin infantil y las entidades del sector salud, con el fin de garantizar una
atencion oportuna, preventiva y centrada en las necesidades particulares de cada nifio o
nifia.

FORTALEZAS/FACTORES DE PROTECCION

El proceso de analisis permiti6 identificar importantes fortalezas y factores de protecciéon
dentro de la comunidad educativa. Se destacan las relaciones familiares afectivas,
caracterizadas por expresiones constantes de amor, cuidado y acompafamiento emocional
hacia los nifios y nifias. La mayoria de las familias utiliza el didlogo como principal
herramienta de correccion y resolucion de conflictos, promoviendo précticas de crianza
respetuosas y sensibles.
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Asimismo, se evidencia corresponsabilidad parental en gran parte de los hogares, donde
ambos cuidadores participan en la crianza, sostenimiento econémico y acompafiamiento
de los nifios. La prioridad que las familias otorgan a la alimentacion y al bienestar infantil
constituye otro elemento protector importante.

La existencia de redes de apoyo familiar y comunitario fortalece el cuidado cotidiano de los
nifos, especialmente en contextos donde las jornadas laborales limitan el tiempo de
permanencia de los cuidadores principales. También se identifica conocimiento general
sobre instituciones encargadas de la proteccion de derechos, como el ICBF, la Policia
Nacional y la Fiscalia.

Desde el contexto cultural y recreativo, las familias promueven espacios de socializacion
mediante juegos, lectura, actividades familiares y visitas a parques, fortaleciendo vinculos
afectivos y procesos de convivencia. Ademas, la diversidad cultural presente en la
comunidad enriquece el entorno educativo y favorece experiencias de reconocimiento y
respeto por la diferencia.

La mayoria de familias tiene acceso a conectividad, (facilidad para participar en campanas
de fortalecimiento al rol cuidado y protector mediante piezas informativas digitales.

NECESIDADES

A partir de la informacion recolectada y del analisis interdisciplinar realizado, se identificaron
diversas necesidades que orientaran futuras acciones institucionales. Entre las principales
se encuentra el fortalecimiento de conocimientos relacionados con rutas de atencion en
salud, emergencias y garantia de derechos, asi como la promocion de estrategias para la
identificacion temprana de alertas en el desarrollo infantil.

También se hace necesario continuar fortaleciendo procesos de educacién sexual infantil,
prevenciéon de abuso, corresponsabilidad familiar y reconocimiento de tipologias de
violencia y rutas de atencién. Asimismo, algunas familias requieren acompafamiento frente
a situaciones de inseguridad alimentaria y orientacién para mejorar habitos de alimentacién
saludable, especialmente relacionados con el consumo de verduras y alimentos nutritivos.

Otra necesidad importante corresponde al fortalecimiento de la comunicacion entre familia
e institucién, asi como la promocion de una mayor equidad en la distribucion de roles dentro
del hogar. De igual manera, se evidencia la necesidad de generar estrategias orientadas al
manejo del tiempo en familia, el establecimiento de limites y la mitigacion del uso excesivo
de dispositivos moviles en la infancia.

Finalmente, desde el componente institucional se reconoce la importancia de continuar
desarrollando proyectos pedagdgicos y campafias de fortalecimiento familiar relacionadas
con pautas de crianza, vinculacion afectiva, prevencion de riesgos en casa, educacion
inclusiva, promocién de estilos de vida saludables, lectura, ocio, participacion cultural y
fortalecimiento de redes de apoyo familiares y comunitarias.

Crianza sensible y vinculos afectivos: A pesar de que la mayoria de las familias
implementan estrategias de crianza positiva, basada en el dialogo y el respeto, se ha
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observado en el aula, a través de grupos focales, que algunos nifios y nifias presentan
comportamientos inadecuados al interactuar con sus pares y docentes. Estos
comportamientos incluyen dificultades para manejar situaciones de frustracion y la
tendencia a recurrir a "pataletas” cuando no logran lo que desean. Esto pone de manifiesto
la importancia de establecer limites claros y consistentes, que permitan a los nifios y niflas
comprender las normas sociales y aprender a regular sus emociones y reacciones en
contextos de interaccion social.

Pautas de crianza y comunicacion asertiva: En este sentido, se destaca la necesidad de
continuar trabajando con las familias en la implementacién de pautas de crianza basada en
la comunicacion asertiva, que fomente el respeto mutuo y la expresion emocional de
manera saludable. De esta manera, se contribuird a una educacion mas equilibrada que
favorezca el desarrollo socioemocional de los nifios.

Mitigacion del uso del celular: Otro aspecto relevante observado es el uso del celular como
alternativa de juego, en algunos de los nifios y nifias, lo que se refleja en los juguetes que
traen al aula, como las "pistolas" o dispositivos moviles. Este fenbmeno pone de relieve la
necesidad de mitigar el uso excesivo de tecnologia en los nifios pequefios, promoviendo
otras formas de juego que favorezcan su creatividad, interaccién social y desarrollo fisico,
emocional y cognitivo de manera mas equilibrada. (tema de movilizacion del afio pasado,
pero con absoluta relevancia, segun los datos compilados este afio)

2. TALENTO HUMANO
POTENCIALIDADES

El analisis realizado con el talento humano del Jardin Infantil Sembrando Camino permitié
reconocer importantes potencialidades relacionadas con la comprension de la infancia, las
practicas pedagodgicas y el compromiso profesional. Se evidencia una concepcién del nifio
y la nifia como sujetos de derechos, activos, participativos y protagonistas de sus propios
procesos de aprendizaje y desarrollo.

Asimismo, el equipo reconoce la importancia del juego, la exploracion, la interaccion y las
experiencias significativas como elementos fundamentales dentro de los procesos
educativos en la primera infancia. Se destaca también la disposicion permanente hacia la
reflexion pedagdégica, el mejoramiento continuo y la construccién colectiva de estrategias
de trabajo.

El talento humano manifiesta apertura al didlogo, capacidad de adaptacion frente a las
necesidades de los nifios y disposicién para construir ambientes educativos seguros,
sensibles y enriquecedores. El trabajo colaborativo entre docentes y equipo interdisciplinar
constituye ademas una fortaleza importante para garantizar procesos integrales de atencion
y acompafiamiento.

INTERESES

El equipo pedagdgico y profesional manifestd interés en continuar fortaleciendo sus
conocimientos y préacticas relacionadas con la infancia, las metodologias inclusivas y las
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estrategias pedagdgicas flexibles. Existe motivacion por profundizar en herramientas que
permitan responder de manera mas efectiva a la diversidad de ritmos, necesidades y estilos
de aprendizaje presentes en el aula.

Asimismo, el talento humano busca fortalecer el trabajo colectivo, el aprendizaje entre pares
y la construccion de ambientes educativos centrados en las necesidades emocionales,
cognitivas y sociales de los nifios y niflas. También se identifica interés por continuar
participando en procesos de formacion continua y actualizacion pedagdgica.

FACTORES DE RIESGO

Dentro de los factores de riesgo identificados se encuentran las dificultades asociadas al
manejo de grupo, la atencion a la diversidad y la organizacion del tiempo pedagdgico en el
aula. Las dinamicas cotidianas implican retos permanentes relacionados con el
acompafiamiento individualizado, el manejo emocional y la implementacion de estrategias
diferenciadas.

Asimismo, se reconoce la posibilidad de desgaste profesional si no se fortalecen procesos
institucionales de bienestar emocional, acompafiamiento docente y apoyo colectivo. La
necesidad constante de actualizacién frente a las demandas educativas actuales también
representa un desafio importante para el equipo de trabajo.

FORTALEZAS Y FACTORES DE PROTECCION

El talento humano cuenta con importantes fortalezas relacionadas con la experiencia
pedagdgica, el compromiso ético y la sensibilidad frente a las necesidades de la infancia.
Se evidencia alta conciencia sobre el impacto del rol docente en el desarrollo infantil y sobre
la importancia del acompafiamiento afectivo dentro de los procesos educativos.

Las practicas pedagogicas se caracterizan por el respeto, la escucha activa, la observacion
y la empatia como herramientas fundamentales de trabajo. Asimismo, se desarrollan
procesos permanentes de reflexion sobre la practica mediante registros, analisis y espacios
de construccioén colectiva.

El trabajo interdisciplinar fortalece la atencion integral y favorece la construccion de
estrategias inclusivas orientadas a garantizar la participacion de todos los nifios y nifias.
También se identifica disposicién hacia la autoevaluacion, el aprendizaje continuo y la
mejora permanente de las practicas educativas.

NECESIDADES

Entre las principales necesidades identificadas para el talento humano se encuentra el
fortalecimiento de estrategias relacionadas con la atencion a la diversidad, el manejo de
grupo y la gestion del tiempo pedagdgico. Asimismo, se requiere continuar promoviendo
procesos de formacién y actualizacion en metodologias inclusivas, diferenciadas y
contextualizadas.
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También se reconoce la importancia de generar mas espacios de reflexion pedagdgica
colectiva, fortalecer el acompafiamiento institucional frente a los desafios docentes y
desarrollar estrategias orientadas al bienestar emocional del equipo de trabajo.

Finalmente, se plantea la necesidad de seguir consolidando practicas pedagogicas
innovadoras, sensibles y coherentes con las realidades sociales, emocionales y culturales
de los nifios, niflas y familias que hacen parte del Jardin Infantil Sembrando Camino.

EJES TEMATICOS:

1) Pautas de crianza

2) Sensibilizacion con padres de familia sobre la importancia de cumplir con la
documentacién pertinente que dé cuenta del estado de salud de los nifios y nifias

3) Prevencion de violencias

4) Vinculacion afectiva

5) Riesgos de accidentes en casa

6) Educacion inclusiva (Articulacién con la importancia de tener los documentos de
salud al dia)

¢ Identificacion de signos fisicos de desnutricion, bajo peso/talla, o riesgo de
sobrepeso (Profesional de Nutricion)

¢ Identificacion de alteraciones en el desarrollo (profesional en Educaciéon Especial)

¢ Un modo de asegurar que se garantice un derecho fundamental de los nifos y nifias
como es la salud. (Profesional psicosocial)

7) Promocion de la asistencia a la consulta de valoracion integral de la salud y el
desarrollo

8) Estilos de vida saludable en cuanto a alimentacién infantil saludable, actividad fisica,
descanso, higiene bucal, lavado de manos, e higiene personal.

9) Practicas de lectura, (practica social y cultural) Alianzas territoriales (generar
impacto en la comunidad y en los nifios y nifias, partiendo de un interés identificado
en las familias.

10) Ocio (acceso a practicas culturales diversificadas en la localidad) (alianzas
territoriales)

11) Rutas de atencion y prevencion

12) maternidad o paternidad siendo menores de edad o constituyéndose como familias
muy jévenes (redes de apoyo)

13) Plan de fortalecimiento al equipo de trabajo en torno a las tematicas realizadas:

e Se evaluaran algunas tematicas en la jornada pedagdgica al tiempo que se
consolida y alimenta el proyecto pedagédgico, enfatizando en lo que significa
ser nifo/nina

e Que aporta cada profesional desde su rol y area de profundizacién en el
jardin a la vida de los nifios y nifias
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3.1 ESTRATEGIA DE MOVILIZACION:
“JUGAR, CONVERSAR Y COMPARTIR: TEJIENDO VINCULOS EN FAMILIA”

La estrategia de movilizacion “Jugar, conversar y compartir: tejiendo vinculos en familia”,
desarrollada en el marco del componente de Comunidades, Familias y Redes del Jardin
Infantil Sembrando Camino, surge como una apuesta pedagdgica y comunitaria orientada
al fortalecimiento de los vinculos afectivos, las practicas de crianza sensible y el uso positivo
del tiempo libre en las familias. Esta propuesta se construydé de manera conjunta con el
equipo interdisciplinar del jardin infantil, conformado por profesionales del area psicosocial,
nutricional, administrativa y docentes de atencién integral a la primera infancia, quienes
analizaron los resultados obtenidos en la caracterizacion inicial y la lectura de identidad
realizada con las familias.

A partir de este andlisis, se identificaron intereses y necesidades relacionadas con las
dinAmicas familiares, el acompafiamiento emocional, las pautas de crianza, el uso del
tiempo libre y las experiencias de interaccion entre adultos, nifios y niflas. Asimismo, se
evidencié que las actividades de ocio y recreacién compartidas, como las visitas a parques,
la lectura de cuentos, los juegos en casa y las actividades artisticas, constituyen espacios
significativos para fortalecer la comunicacion, la convivencia y los vinculos afectivos dentro
del hogar.

La estrategia también retoma y da continuidad al trabajo adelantado el afio anterior en torno
a la mitigacion del uso excesivo de pantallas en la primera infancia, comprendiendo que la
reduccién del tiempo frente a dispositivos tecnoldgicos debe ir acompafiada de la promocion
de alternativas reales de encuentro, juego y participacion familiar. Desde esta perspectiva,
la propuesta busca fortalecer factores protectores en la infancia mediante experiencias
cotidianas que favorezcan el didlogo, la creatividad, la regulacion emocional y la
construccién de relaciones afectivas positivas.

En este sentido, “Jugar, conversar y compartir: tejiendo vinculos en familia” plantea
acciones pedagogicas y de sensibilizacion dirigidas a familias y cuidadores, entre ellas retos
familiares, estrategias de lectura en casa, experiencias de juego, campafas de
fortalecimiento emocional y actividades relacionadas con el ocio saludable y la crianza
positiva. Todo ello con el propdsito de generar entornos protectores, participativos y
afectivos que favorezcan el desarrollo integral de los niflos y nifias durante la primera
infancia.
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3.2 PLAN DE FORTALECIMIENTO CON EL EQUIPO DE TRABAJO

Con el objetivo de continuar fortaleciendo las competencias del Talento Humano, se
estableceran espacios de capacitacion y acompafiamiento de manera virtual, ajustados a
los tiempos y disponibilidades de cada integrante del equipo. De igual forma, se plantea la
importancia de seguir impulsando la investigacién pedagdgica como base para enriquecer
tanto los proyectos de aula como el proyecto pedagdgico general del jardin infantil.

Estos espacios de fortalecimiento contaran con el respaldo del equipo transversal, quien
abordara tematicas esenciales para potenciar el rol docente y mejorar la calidad de la
interaccion con los nifios y nifias de la primera infancia, asi como con sus familias.

Dentro de los principales ejes de formacion y fortalecimiento se incluyen:

e Vinculacion afectiva: estrategias para fortalecer los lazos emocionales con los
nifios y nifas, fundamentales para su desarrollo integral.

e Manejo de rutas administrativas: capacitacion en los procesos y protocolos
internos que garanticen una gestion eficiente y ordenada.

e Prevencién de violencias y atencion a presunto maltrato infantil: herramientas
para la deteccién temprana, actuacion y canalizacién adecuada de posibles casos.

e Educacion inclusiva: promocién de practicas educativas que respeten y valoren la
diversidad, garantizando el acceso, permanencia y participaciéon de todos los nifios
y nifas.

e Pautas de crianza enfocadas en habitos alimenticios: orientaciones para
acompafar a las familias en la construccién de habitos saludables desde la primera
infancia.

o Estilos de vida saludable: fomento de practicas cotidianas que promuevan el
bienestar fisico, emocional y social de los nifios, nifias y sus familias.

De esta manera, se busca no solo fortalecer el quehacer pedagdgico, sino también
contribuir de manera significativa al desarrollo integral de la primera infancia en el jardin
infantil.
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4. ACTUALIZACION (SE REALIZA 6 MESES DESPUES DE HABER INICIADO LA
PRESTACION DEL SERVICIO) PROYECCION JULIO 14 DE 2026 (CONVENIO
1833)

Durante el periodo comprendido entre febrero y julio de 2026 se evidencid una dinamica
constante en el movimiento de la poblacién atendida por el Jardin Infantil Sembrado
Camino, reflejada en los procesos de inscripcidn, activaciones, suspensiones y egresos. En
cuanto a las inscripciones, se registro el ingreso progresivo de nifios y nifias provenientes
de diferentes procesos de asignacion de cupos, lo que permitié6 mantener la ocupacion de
los niveles de atencién y garantizar la continuidad en la prestacion del servicio. Cada
ingreso estuvo acompafnado por el proceso de induccion a las familias, la actualizacion
documental y la caracterizacion inicial, favoreciendo una vinculacién gradual al contexto
institucional.

Respecto a las activaciones, durante el semestre se realizaron diferentes registros
relacionados con novedades administrativas derivadas principalmente del ingreso de
nuevos participantes, actualizaciones en la informacién de los nifios y niflas y otros
procesos de seguimiento institucional. Estas actuaciones permitieron mantener actualizada
la informacién de la poblacion atendida y fortalecer la articulacion entre el equipo
interdisciplinario y las diferentes areas responsables del acompafiamiento a las familias,
garantizando la oportunidad en la gestién de los casos que requirieron intervencion.

En relacién con las suspensiones, se observdé un comportamiento variable durante el
periodo, identificandose como principales causas los viajes familiares, retiros temporales
por condiciones de salud, incapacidades médicas y otras situaciones particulares
comunicadas oportunamente por las familias. Frente a estas novedades, el jardin infantil
realizé el seguimiento correspondiente, manteniendo comunicacion permanente con los
cuidadores para conocer el estado de cada caso, orientar sobre los procedimientos
institucionales y favorecer, cuando fue posible, el retorno de los nifios y nifias al servicio.

Por otra parte, los egresos registrados entre marzo y julio obedecieron principalmente a
procesos de traslado, retiro voluntario por decision familiar, cambios de residencia, ingreso
a otras modalidades de atencion y transicién al sistema educativo. En cada caso se
adelantaron los procedimientos administrativos establecidos, verificando la actualizacion de
la informacion y el cierre oportuno de los procesos, garantizando la adecuada gestion
documental y la disponibilidad de cupos para nuevos ingresos.

En términos generales, el andlisis de estos movimientos evidencia una poblacion dinamica,
caracteristica de la modalidad institucional, lo que demanda un seguimiento permanente a
la permanencia de los nifios y nifias, asi como una comunicacién constante con las familias
para prevenir deserciones y favorecer la continuidad del proceso pedagdégico. Asimismo, se
continuard fortaleciendo el acompafiamiento interdisciplinario, la actualizacién permanente
de la informacion y el seguimiento a las novedades administrativas, con el propésito de
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garantizar una atencion integral, oportuna y acorde con los lineamientos establecidos por
la Secretaria Distrital de Integracion Social.

La siguiente tabla facilita la lectura de lo anteriormente sefalado y permite visualizar
rapidamente el comportamiento de la poblacion atendida durante el semestre.

‘ Concepto H Periodo HTotaI, registrado\
| Inscripciones |[Marzo - mayo 2026| 18 |
‘ Activaciones H Marzo - junio 2026 H 18 ‘
‘SuspensioneSH Marzo - junio 2026 H 25 ‘
| Egresos | Marzo - Julio 2026 | 27 |

Distribucion de movimientos registrados
Marzo - Julio 2026

Inscripciones

Egresos

Activaciones

Suspensiones
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En cuanto las activaciones de rutas de restablecimiento de derechos se presenta el
siguiente cuadro:

Durante el periodo comprendido entre febrero y julio de 2026 se realizaron seis (6)
activaciones de rutas de atencion para el restablecimiento de derechos de nifios y nifias,
de acuerdo con las situaciones identificadas por el equipo pedagogico durante el
acompafamiento cotidiano y el seguimiento a las familias.

Las activaciones correspondieron a las siguientes situaciones:

| Nifio(a) || Grupo |[Fechadeinicio Motivo [ Estado
Presuntos hechos de
E. A O.U. Jardin 27/02/2026 violencia en el contexto 1. Activa
familiar
V.M.B.Ch. | Jardin | 06/04/2026 | Desnutricion aguda || Activa
PArvUloS . Finalizada
A.C.D.T. B 20/03/2026 Desnutricién aguda el
03/07/2026
Prejardi . . .
A.V.C.S. reJ:r " 27102/2026 Riesgo de obesidad 4. Activa
AN, P, || Prelarding 6062005 || PrOceso deactivacion i, G
D en seguimiento
PArvUlos Presunta violencia
A.S.A.D. A 20/06/2026 psicologica en el 6. Activa
contexto familiar

Durante el semestre se evidencié que las principales situaciones que motivaron la
activacion de rutas estuvieron relacionadas con la proteccion integral de derechos vy el
estado nutricional de los nifios y niflas. Se identificaron casos asociados a presunta
violencia en el contexto familiar, desnutricidbn aguda y riesgo de obesidad, situaciones que
requirieron la articulacion con las entidades competentes y el seguimiento permanente por
parte del equipo interdisciplinario y las docentes titulares.

A la fecha del presente informe, seis (6) casos contindan en seguimiento, uno de ellos (el
gue se encuentra subrayado, esta vigente desde el afio pasado), mientras que un (1) caso
fue cerrado el 3 de julio de 2026, tras evidenciarse el cumplimiento de los objetivos
establecidos dentro de la ruta de atencion. En todos los procesos se ha mantenido
comunicacion constante con las familias, realizando seguimiento a los compromisos
adquiridos y promoviendo acciones orientadas a garantizar el bienestar y el
restablecimiento de los derechos de los nifios y nifias.
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CAMBIOS EN EL TALENTO HUMANO

En relacion con el talento humano, durante el periodo de seguimiento se presentaron
algunos cambios en la conformacién del equipo de trabajo. En el mes de Mayo de 2026
(25-05-2026), se vincul6 la docente Angie Liceth Garcia Prieto, quien asumi6 funciones
pedagdgicas dentro de la unidad operativa, asumiendo el nivel de PVC, fortaleciendo el
acompafamiento a los procesos educativos de los nifios y nifias. Posteriormente, con el
inicio del nuevo convenio 1833 el 10 de julio de 2026, se incorporaron Luisa Fernanda
Avendafio, en el cargo de auxiliar pedagodgica, y Marisol Rodriguez Moreno, como
Profesional en Primera Infancia, fortaleciendo el equipo interdisciplinario y la capacidad
institucional para garantizar la atencién integral, el acompafiamiento a las familias y el
desarrollo de las acciones pedagdégicas, administrativas y de seguimiento contempladas en
los lineamientos de la Secretaria Distrital de Integracién Social. En lo referente a la
composicion y estabilidad del equipo de trabajo, se evidencia que el personal de servicios
generales, las manipuladoras de alimentos y el personal administrativo se mantuvieron
estables durante el periodo de seguimiento, lo que favorecio la continuidad de los procesos
operativos, administrativos y de atencion a los nifios, nifias y sus familias.

En términos de cualificacion del talento humano, se mantuvieron las condiciones requeridas
conforme a los lineamientos del componente de Talento Humano, garantizando que el
personal contara con los perfiles establecidos para el desempefio de sus funciones. De
igual manera, el equipo continud participando en espacios de formacién, acompafamiento
técnico y jornadas de fortalecimiento institucional, orientadas a promover la actualizacién
permanente de conocimientos y el mejoramiento continuo de las practicas pedagdgicas y
de atencion integral.

Finalmente, se recomienda que la préxima caracterizacion poblacional tenga en cuenta la
alta movilidad de las familias en esta zona, especialmente durante los primeros meses del
afio, con el fin de prever con mayor precisioén el comportamiento de la matricula y fortalecer
las estrategias de permanencia y acompafiamiento, garantizando que la informacién
sociodemografica permanezca vigente y responda de manera oportuna a las necesidades
de la poblacion atendida.

Nota: Es importante aclarar que la actualizacion de este apartado se realiza cada seis (6)
meses, mientras que la caracterizacion sociodemografica general se actualiza de manera
anual. Para el presente caso, la actualizacion del documento coincide con la finalizacién del
CONVENIO 8412, el dia 9 de julio de 2026, y el inicio del CONVENIO 1833 de 2026 a partir
del 10 de julio. Al tratarse del comienzo de un nuevo convenio, lo ideal es realizar ajustes a
los cronogramas y a las estrategias de socializacion de cada uno de los componentes. No
obstante, para efectos de este documento, y considerando que corresponde a una
caracterizacion sociodemografica elaborada con familias que han dado continuidad a su
proceso desde el mes de febrero hasta la fecha, se mantiene la informacion y el curso del
documento, garantizando la continuidad y coherencia del proceso de caracterizacion.



